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Verpflichtungserklarung zur Unparteilichkeit und Unabhangigkeit

Die oberste Leitung der Innoform GmbH Testservice verpflichtet sich, sdmtliche Tatigkeiten des Labors
unparteilich und unabhangig im Sinne der DIN EN ISO/IEC 17025:2018 durchzufiihren. Diese Verpflichtung
ist Grundlage aller Tatigkeiten und dient der Sicherstellung objektiver, nachvollziehbarer und
vertrauenswurdiger Ergebnisse.

Grundsatz der Unparteilichkeit

Das Labor fiihrt seine Tatigkeiten unparteilich aus. Dabei ist sichergestellt, dass keine kommerziellen,
finanziellen, organisatorischen oder sonstigen Einfliisse die technische Beurteilung, Messergebnisse oder
Entscheidungsprozesse beeinflussen. Die Leitung erkennt die Verantwortung fir die Wahrung der
Unparteilichkeit als oberste Prioritat an.

Unabhangigkeit und Weisungsfreiheit

Die leitenden und fachlich verantwortlichen Personen des Labors sind in der Durchfiihrung, Bewertung und
Freigabe von Prifungen sowie Berichtserstellung nicht weisungsgebunden. Interne oder externe
Anweisungen, die geeignet sind, die Objektivitdt zu beeintrachtigen, werden nicht akzeptiert.

Erkennung und Steuerung von Risiken fiir die Unparteilichkeit

Die Laborleitung verpflichtet sich, mégliche Risiken fir Interessenkonflikte fortlaufend zu identifizieren, zu
analysieren sowie zu bewerten und zu dokumentieren. Erforderliche MaRnahmen zur Risikominderung
werden unverzlglich umgesetzt und regelmaRig auf Wirksamkeit Uberprift. Das leitende und technische
Personal hat dabei die erforderlichen Befugnisse zur Umsetzung, Aufrechterhaltung und Verbesserung des
Managementsystems.

Umgang mit Interessenkonflikten

Das Labor beteiligt sich nicht an Tatigkeiten, die seine Unabhangigkeit gefahrden oder seine Integritat im
Zusammenhang mit Konformitatsbewertungstatigkeiten beeintrachtigen kdnnten. Kommerzieller, finanzieller
oder sonstiger Druck auf das Labor oder seine Mitarbeitenden wird nicht zugelassen. Sollte ein solcher Druck
erkennbar werden, ist dieser unverzuglich der Laborleitung zu melden, die geeignete Gegenmalinahmen
einleitet.

Verpflichtung der Leitung
Die Leitung verpflichtet sich personlich, die Einhaltung dieser Grundsatze sicherzustellen, sie im taglichen
Handeln vorzuleben und allen Mitarbeitenden zuganglich zu machen.

Sie bestatigt, dass diese Erklarung bekannt gemacht, regelmanig tberprift und bei Bedarf aktualisiert wird.
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